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Appel à candidature - CDI 

Technicien d’Etudes Spécialité Electrique H/F  

NOVIUM Saint Vallier 

 
A propos :  

 

Avec environ 95 collaborateurs et 15 millions d'euros de chiffre d'affaires annuel, le Groupe FACTOVEM est positionné et 

reconnu comme un acteur important de la construction d’engins mobiles & ferroviaires, de la fourniture de systèmes hydrauliques 

et du contrôle-commande. 

 

Chaque entreprise du groupe met ses clients au centre de ses activités. 

Chacune apporte son savoir-faire, son esprit d’innovation, son sens du service et sa culture d’entreprise. 

 

La complémentarité des talents qui composent les entités Factovem, Novium & Option Automatismes permet une offre complète 

et une expertise de renommée.  

 

Dans le cadre de son développement, la société Novium recrute un(e) Technicien d’Etudes spécialité Electrique (H/F). 

 

Les missions : 

 

Rattaché au Responsable BE, vous aurez pour missions d'élaborer des schémas à partir de divers documents et spécifications 

définissant les fonctionnalités techniques des projets dans le domaine de l’électrique avec les outils dédiés (DAO/CAO), de suivre 

les phases des projets dans ce domaine de technicité. Vous définissez les éléments nécessaires à leur fabrication et/ou à leur 

installation (devis, dossier de production, cahier des charges…). 

 

Vos activités principales sont : 

 Réalisation de schémas électriques 

 Choisir et dimensionner les bons composants électriques en adéquation avec l’environnement de la machine et la praticité 

de mise en œuvre sur le terrain 

 Renseignement et mise à jour de banques de données techniques 

 Accompagner la mise en route des machines en atelier 

 

Vos compétences sont les suivantes : 

 Analyser et répondre à un cahier des charges 

 Traduire un besoin utilisateur(s) sous forme de fonctionnalités et de cahier des charges techniques 

 Utiliser les logiciels de conception assistés par ordinateur 

 Déterminer et calculer les besoins électriques des machines 

 Chiffrer des projets et élaborer des dossiers techniques  

 

Le profil souhaité : 

 

De formation BAC+3 et/ou plus, vous avez des connaissances techniques en électrique. Vous êtes doté(e) d'un bon relationnel, 

vous êtes proactif et force de proposition. 

 

Pour ce poste, nous souhaitons une personne avec une expérience de 3 ans minimum, une connaissance dans le domaine de la 

conception de machines spéciales, de préférence sur les engins mobiles.  

 

Anglais technique apprécié. 

 

La stabilité est une valeur importante pour nous : nous voulons avancer ensemble sur le long terme ! 
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Les avantages : 

 

Nos ressources les plus précieuses, ce sont nos collaborateurs… nous apportons donc une importance particulière à leur bien-

être, que nous assurons avec : 

 

- Un cadre de travail à taille humaine, bienveillant et agréable 

- Une grande stabilité au sein de nos équipes 

- Un poste polyvalent, avec de multiples interactions 

- Une rémunération sur mesure, des TR, participation aux bénéfices, CSE 

 

Informations utiles : 

 

 

- Déplacements en France (occasionnels) et à l’étranger (occasionnels) 

 

 

- Contrat CDI – Temps complet 

 

 

- Selon expérience 

 

 

- Bac+3 à Bac+5 

 

 

- 3 ans minimum 

 

 

 

 

Vous souhaitez postuler, envoyez votre candidature à rh@factovem.fr   

 

mailto:rh@factovem.fr

